ESTATUTOS
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacién FEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES CIENTIFICAS DE HISTORIA
(FEACH) se constituye una federacion de asociaciones, fundaciones y otras entidades
sociales con personalidad juridica reconocida oficialmente, al amparo de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y normas
complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de
animo de lucro.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la citada Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, y las disposiciones complementarias de desarrollo.

Articulo 2. Duracion.
Esta Federacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. Fines.

La Federacion tiene como fines:

1. Defender el patrimonio histérico comin para contribuir a la construccion de una
Europa mas democratica, justa e innovadora, evitando cualquier
instrumentalizacion ideoldgica o partidista.

2. Procurar que el patrimonio histérico de Espafia, ya sea artistico, documental,
arqueoldgico, digital o de cualquier otra naturaleza, sea protegido por los poderes
publicos y puesto al servicio de la sociedad en su diversidad y riqueza.

3. Instar a los poderes publicos, asociaciones civiles y a la ciudadania en general a 1ER!
defender el patrimonio histérico, sea cual sea la titularidad juridica de los bienes ;
que lo constituyen, y que se facilite el libre acceso para su investigacion. \'

4. Estimular la discusién de los resultados de la investigacion cientifica con los mismos
principios que la generan, atendiendo a la conviccién de que el conocimiento es el (
resultado de una investigacion cientifica en constante avance.

5. Velar por el respeto de la libertad de catedra, atendiendo a la creencia de que la
investigacién histérica no puede desarrollarse sin libertad de pensamiento. La
Federacidon no tendra mas limite en la defensa de esta libertad que los marcados (
por la Constituciéon Espariola de 1978 y la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos y el riguroso y honesto ejercicio de la investigacion cientifica. }

N}

6. Promover el reconocimiento publico de la actividad de los profesionales,

investigadores y profesores de Historia independientemente de su especialidad, en
todos los niveles educativos e investigadores, asi como en la divulgacion del
conocimiento historico con base cientifica.

7. Incentivar los contactos con otras entidades con fines similares. .
8. Realizar actos y celebrar contratos permitidos por la ley. f §
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Articulo 4. Actividades.
Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

1. Dirigirse a las autoridades de todos los niveles y a la ciudadania en general todas
cuantas veces lo crea conveniente en defensa del conocimiento histérico, la
investigacion en Historia y sus profesionales, defendiendo que las plantillas de la
ensefnanza e investigacion de la Historia en todos sus niveles mantenga un nivel de
dignidad profesional y capacidad investigadora que impida la desaparicién del
conocimiento racional del pasado en cualquiera de sus especialidades.

2. Alentar el didlogo entre los asociados para defender la unidad de los procesos
histéricos como complemento a la especializaciéon cronolégica, temética o territorial
necesaria en la investigacion histérica.

3. Promover las sinergias entre todos sus asociados, en forma de actividades
colaborativas de difusion de resultados de la investigacion, de formacién o de
opinion, entre otras.

4. Comunicar de forma publica las actividades de la Federacion por los canales que
se consideren oportunos.

5. Convocar eventos cientificos, concursos y actividades publicas en colaboracion con
las entidades asociadas, para fomentar el debate publico de tematicas de interés
histérico o relativas a los profesionales de la Historia, con especial énfasis en la
participacion internacional y de jévenes profesionales.

6. Asesorar en materia educativa e investigadora a cuantas entidades publicas o
privadas lo soliciten.

Articulo 5. Domicilio social.

La Federacion establece su domicilio social en el Instituto de Historia del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, calle Albasanz 26-28, 28037, Madrid y el ambito
territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades es todo el territorio de
Espaiia.

CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL
Articulo 6. Naturaleza y composicion.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Federacion y estara
integrado por un representante de cada una de las entidades federadas. Este
representante sera elegido internamente por cada entidad segin el procedimiento
legitimo que establezca. El nombramiento se notificara a la Federaciéon formalmente.

Articulo 7. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria
se celebrard una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio;
las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen a juicio de la
Presidencia, cuando la Comisién Permanente lo acuerde o cuando lo proponga por
escrito un tercio de los asociados. Las reuniones podran celebrarse de manera
presencial, telematica o mixta, y los participantes en las mismas habran de contar con
la representacion de la entidad social de procedencia y acreditar su personalidad en las
reuniones telematicas.
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Articulo 8. Convocatorias.

Las convocatorias de la Asamblea General se realizaran por escrito indicando lugar, dia
y hora de la reunién, asi como el orden del dia con expresién concreta de los asuntos a
tratar. La convocatoria se remitird de forma individual a todas las entidades asociadas
mediante cualquier procedimiento de comunicacién, incluidos los medios informaticos,
electronicos o telematicos. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion
de la Asamblea General en primera convocatoria, habran de mediar al menos quince
dias, pudiendo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira la
Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo
inferior a una hora. Podra convocarse simultdneamente a Asamblea General Ordinaria
y Extraordinaria.

Articulo 9. Adopcién de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella mayoria
absoluta de los representantes de los asociados y en segunda convocatoria un tercio de

las entidades asociadas con derecho a voto. Se establecen los siguientes
procedimientos de votacion para las competencias de la Asamblea General

1. Acuerdos de funcionamiento y cumplimiento de objetivos. Los acuerdos podran
adoptarse por asentimiento o votacion. Si se solicita votacion formal por alguna entidad

asociada, se adoptara un voto ponderado en funcién del nimero de miembros de pleno
derecho de cada entidad asociada:

Cada entidad asociada comunicara a la Federacion al principio de cada afio el
nimero de las personas asociadas en ellas de pleno derecho. De acuerdo con
este numero cada entidad asociada dispondra de un voto por cada 100 personas
representadas, mas otro por la fraccion que no alcance esa cifra.

Los acuerdos adoptados seran validos ordinariamente cuando cuenten con una mayoria
simple de votos afirmativos. Las decisiones que en ella se adopten vincularan a todos
los socios.

2. Eleccion de la Comisién Permanente

Para la eleccion de la Comision Permanente el sistema de votacion no se pondera. Cada
asociaciéon tendra un Unico voto y se adoptardn por mayoria de sies de entre los
presentes

3. Acuerdos que exigen mayoria doble (de votos ponderados y de numero de
asociaciones)

a) Disolucién de la entidad.
b) Modificacién de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.
c) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

Articulo 10. Facultades.
Son facultades de la Asamblea General:
a) Aprobar la gestiéon de la Comisién Permanente.




b) Examinar y aprobar las cuentas anuales.

/ c) Elegir a los miembros de la Comisién Permanente.

d) Fijar las aportaciones econémicas de los integrantes de la Federacién
e) Aprobar la disoluciéon de la Federacion.

f) Modificar los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

g) Disponer o enajenar los bienes.

h) Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.

CAPITULO Il
COMISION PERMANENTE (ORGANO DIRECTIVO)

Articulo 11. Composicion.

La Federacion sera gestionada y representada por una Comisién Permanente formada
por cinco personas representantes de las entidades federadas, que ocuparan los
cargos de Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria, Vicesecretaria y Tesoreria.

/ La Comisién Permanente seréa elegida por cuatro afios.

Presidencia y Vicepresidencia estan sometidos a un régimen especial de alternancia
de acuerdo con lo siguiente:

La persona que ocupe la Presidencia sera elegida por un periodo de dos afos. Al
finalizar su mandato ocupara la Vicepresidencia y el representante de la Asociacion
que ostente esta ocupara por otros dos afios la Presidencia hasta agotar el periodo
para el cual fue elegida la Comision.

La eleccion de los miembros de la Comisién Permanente requerira la presentacién de
una candidatura que puede cubrir la totalidad de los mismos o s6lo una parte. Cada
asociacion solo podra presentar una candidatura por cargo en la Comisién
Permanente.

%% Todos los cargos que componen la Comision Permanente seran no remunerados.

Articulo 12. Reuniones.

La Comision Permanente se reunira cuantas veces lo determine la Presidencia y a
iniciativa o peticion de al menos dos de sus miembros Quedara constituida cuando
asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan
ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto de la Presidencia sera
de calidad.

Articulo 13. Facultades.

Las facultades de la Comisién Permanente se extenderén, con caracter general, a todos

los actos propios de las finalidades de la Federacién, siempre que no requieran, segin :

estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Comision Permanente:
a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdémica y administrativa de la

Federacién, acordando realizar los oportunos contratos y actos.
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b) Ejecutar los acuerdos tomados por la Asamblea General.

c¢) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los balances y las
cuentas anuales.

d) Resolver provisionalmente sobre la admisién de nuevas entidades asociadas hasta
su refrendo por la Asamblea General.

e) Nombrar delegados o representantes para objetivos o actividades especificas.

f) Solicitar audiencia y convertirse en interlocutores vélidos ante las autoridades
publicas, entidades privadas o cualquier otra persona fisica o juridica en orden a la
mejor consecucién de los objetivos

g) Promover convenios de colaboracion u otras formas de asociacién temporal o
estable con entidades con fines concomitantes o complementarios

h) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General.

Articulo 14. Presidencia. Régimen especial

//

_ | Podra ocupar la Presidencia cualquiera de los representantes de las entidades
X asociadas. La eleccion corresponde a la Asamblea General. La Presidencia tendra las
i | siguientes atribuciones: representar legalmente a la Federacién ante toda clase de
/ organismos publicos o privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre
) la Asamblea General y la Comisiéon Permanente, asi como dirigir las deliberaciones de
una y ofra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Federacion aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Comisién Permanente.

Articulo 15. Vicepresidencia.

La Vicepresidencia sustituira a la Presidencia en sus funciones cuando la segunda no
pueda desarrollarlas por ausencia u otra causa.

Articulo 16. Secretaria.

El Secretaria tendré a su cargo la gestion administrativa de la Federacién, expedira
certificaciones, llevara los libros de la Federacion legalmente establecidos y el fichero
de entidades asociadas, y custodiara la documentacion de la entidad, haciendo que se
cursen las comunicaciones sobre designacion de Comisiones Permanentes y demas
acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente
correspondan.

Articulo 17. Vicesecretaria.

La Vicesecretaria dara apoyo a la Secretaria en el desarrollo de sus atribuciones.

Articulo 18. Tesoreria.

La Tesoreria recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Federacién y dara
cumplimiento a las érdenes de pago que expida la Presidencia.

iculo 19. Régimen de bajas y suplencias.




Los miembros de las Comisiéon Permanente podran causar baja por renuncia voluntaria
comunicada por escrito a la Presidencia y por incumplimiento de las obligaciones que
tuvieran encomendadas, circunstancia que debe constar en un acuerdo adoptado por
mayoria de los miembros de la Comisién Permanente, de acuerdo al articulo 12 de los
Estatutos. Las vacantes que por estos motivos se produzcan seran cubiertas
provisionalmente por los deméas miembros hasta la eleccién definitiva por la Asamblea
General convocada a tal efecto.

Los miembros de la Comisién Permanente causaran baja por expiracién del mandato.
En este caso continuaran ejerciendo sus cargos hasta el momento en que se produzca
la aceptacion de los que les sustituyan.

CAPITULO IV
ENTIDADES ASOCIADAS

Articulo 20. Requisitos.

20.1 Podran pertenecer a la Federacion aquellas entidades con fines similares cuyos
promotores sean personas juridicas de naturaleza asociativa inscritas al amparo de la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién en el
Registro Nacional de Asociaciones o en los correspondientes registros autonémicos de
asociaciones. Asimismo, podran pertenecer a la Federacién las fundaciones y otras
entidades sociales, constituidas al amparo de la legislacion vigente, e inscritas en los
registros oficiales de la Administracién espafola del Estado o autonémica. La entidad
que desee ser admitida en la Federaciéon debera solicitarlo formalmente a la Comision
Permanente, acompafiando copia de sus estatutos.

20.2 Las entidades asociadas a la Federacion designaran a una persona que las
represente, que ha de ser obligatoriamente socio de la entidad representada. Cada
entidad asociada comunicara por escrito a la Federacion el nombre del representante,
su cargo en su respectivo érgano rector y su duracion.

20.3 Los representantes de las entidades asociadas en la Federaciéon cesaran en s
representacion al cesar en su cargo en la entidad representada, asi como por voluntad
propia, 0 por causa mayor. En tales circunstancias, el érgano rector de la entidad
representada comunicara a la Federacion el nombre de la nueva persona que actuara
en su representacion, con la duracion de su cargo. Asimismo, cada entidad asociada en
la Federacién podra sustituir a su representante en cualquier momento, mediante un
acuerdo adoptado por su respectivo érgano rector y comunicado a la Presidencia de la
Federacion.

20.4 Si la persona que representa a una de las entidades asociadas en la Federacién
cesara en su representacion mientras estuviera ostentando un cargo en la Comision
Permanente de la Federacién, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 20.3, la nueva
persona representante que la sustituya pasara a ocupar el cargo correspondiente en la
Comisién Permanente de la Federaciéon, y se comunicara a los correspondientes
registros.

Articulo 21. Baja.

Las entidades asociadas causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Comision Permanente.
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b) Por incumplimiento de las obligaciones econémicas que se contraigan de acuerdo
con el articulo 24.

Articulo 22. Derechos.

Las entidades asociadas tendran los siguientes derechos:

Tomar parte en cuantas actividades organice la Federacién en cumplimiento de
sus fines.

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Federacién pueda obtener.
Participar en las Asambleas con voz y voto.

Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la
Federacion.

Hacer sugerencias a la Comisién Permanente en orden al mejor cumplimiento de
los fines de la Federacion.

Articulo 23. Deberes.

1.-
a)
b)
c)
d)

2.-

Las entidades asociadas tendran las siguientes obligaciones:

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidos de las Asambleas y la
Comision Permanente.

Abonar las aportaciones que se fijen.

Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Si algunas de las entidades asociadas o sus representantes incumpliesen de

forma grave o reiterada los deberes recogidos en el articulo 23.1, apartados a, b y d,
podra ser excluida de su condicion mediante acuerdo motivado de la Comision
Permanente, con audiencia previa de la entidad afectada, y posterior ratificacién por

mayoria absoluta de los presentes en la Asamblea General a la que se someta dicha
exclusion.

Articulo 24. Recursos economicos.

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
Federacién se ajustaran a los siguientes principios de ingreso y gasto

CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO

INGRESOS

a)

b)

c)

d)

La Federacion no tendra recursos ordinarios propios procedentes de cuotas de
los socios o aportaciones regulares de las entidades asociadas

La Federacion, en fanto que tal, podra solicitar subvenciones de entidades
publicas o privadas de acuerdo con los objetivos sefialados

Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por
parte de las entidades asociadas o de terceras personas.

La Federacion podra acordar aportaciones puntuales de las entidades asociadas
para llevar a cabo las actividades comunes que hayan sido acordadas.




e) Cualquier otro recurso licito.
GASTOS

a) Los gastos derivados de viajes o de costos de representacién que sean de
caracter personal seran sufragados por cada una de las entidades asociadas o,
cuando atafa a la Comision Permanente, con representante en la misma.

b) Los costes de ejecucion o de infraestructuras para actividades ocasionales o
regulares que se acuerden (reuniones cientificas, publicidad en los medios,
pagina web, ...) seran sufragados por las entidades asociadas de acuerdo con
el porcentaje del total que represente su voto ponderado en la votacién de
asuntos ordinarios, o por la financiacion recibida ad hoc.

Articulo 25. Patrimonio.
La Federacion, en el momento de su constitucion, carece de patrimonio.

Articulo 26. Duracién del ejercicio.

El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre
de cada afio.

CAPITULO VI
DISOLUCION

Articulo 27. Disolucion.

La Federacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General,
convocada a tal efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9 de los presentes
Estatutos.

Articulo 28. Liquidacion y destino del remanente.

En caso de disolucién se nombrara una comisién liquidadora. Una vez extinguidas las
deudas, el sobrante liquido, en su caso, se destinara para fines que no desvirtien la
naturaleza no lucrativa de la Federacion.

En Malaga, a 20 de mayo de 2022
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Joana Maria Pujadas Mora, DNI 18227114M

Centre d’Estudis Demografics, UAB (CED) - Universitat Oberta de Catalunya (UOC)
Asociacion de Demografia Historica (ADEH)
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Julio Pérez Serrano, DNI 31224438Y

Universidad de Cadiz.Departamento de Historia Moderna, Contemporanea, de América y del Arte
Asociacion de Historia Actual (AHA)
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nero Ruiz, DNI 36920864E
Universitat Autonoma de elona, Dpt. Historia Moderna i Contemporania
Asociacion de Histofia Contemporédnea

ion Langa Nuiio, DNI 28878621M

Departamento de Historia Contemporanea. Universidad de Sevilla
Asociacion de Hi i ; icacion

W\( uze y Mufioz, DNI 27492497E

Universidad de Almeria,
Asociacion de Hist

pdrtamento de Geografia, Historia y Humanidades
idores del Presente

Eduardo Rey Tristany NI 353163048

Universidad de Santiago de Compostela, Departamento de Historia
Asociacién Espafiolp de Americanistas

Adoracién Alvaro Moya, DNI 02262584M

CUNEF
Asociacion Espai ria Econdmica
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Angela Mufioz Fernandez, DNI 75008966D
Universidad de Castilla La Mancha, Departamento de Historia-Area de Historia Medieval
Asociacién Espafiola de Investigacién en Historia de las Mujeres (AEIHM)
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Juan Carlos Pereira Castafiares, DNI 02095780C

Universidad Complutense, Departamento de Historia Moderna e Historia Contemporanea
Comision Espaiiola de Historia de las Relaciones Internacionales
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FrancisCo Fernandez lzquierdo, DN1 01102931N

Instituto de Historia, CSIC, Departamento de Historia Moderna y Contemporanea
Fundacion Espaiiola de Historia Moderna
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Lourenzo Fernandez Prieto, DNI 32632045)
Universidad de Santiago de Compostela, Departamento de Historia

Sociedad de osde Histori Agrana
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Angel Galan Sanchez DNI 248709505
Universidad de Mdlaga
Sociedad Espafiola de Estudios Medievales

Maria del Mar Pozo Andrés, DNI 04555310B
Universidad de Alcald. Departamento de Ciencias de la Educacion
Sociedad Espafiola de Historia de la Educacién

[
Santiago Castillo Alonso
Universidad Complutense, Madrid Dpto. de Historia Teorias y Geografia Politicas
Asociacion de Historia Social

Joaquin Alvarez Barrientos
Instituto de Instituto de Lengua, Literatura y Antropologia, CSIC

Sociedad Espafola de Estudios del Siglo XVIliI
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